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Уважаемые учителя, работники образования и ветераны 
педагогического труда Куйтунского района!

Поздравляем вас с замечательным праздником – Днем 
учителя!

Учитель – это слово для каждого из нас наполнено особым смыслом. 
Вы остаетесь в нашей памяти на всю жизнь, даете нам не только знания 

о мире, но и помогаете открыть самих себя, воспитать характер, выбрать 
правильную жизненную дорогу, найти свое место в жизни. Ваш труд всегда 
был и остается одним из самых ответственных, уважаемых и благородных.

Дорогие учителя! На протяжении всей жизни мы помним школу, несем 
в сердце тепло ее огней. Спасибо вам за наших детей, за этот нелегкий 

каждодневный труд, мудрость, неравнодушие и доброту ваших сердец!
Пусть ученики радуют вас успехами, а энергия, терпение, постоянное 

творческое горение будут вашими постоянными спутниками!
Здоровья, счастья, и благополучия вам и вашим близким!

С уважением, А.П.Мари мэр МО Куйтунский район 
Якубчик А.О. Председатель Думы МО Куйтунский район

ОГКУ «Управление социальной 
защиты населения по Куйтунскому 
району» поздравляет всех педагогов 

Куйтунского района – с Днём 
учителя!

Желаем Вам крепкого здоровья, 
неиссякаемого запаса душевных 
и физических сил! Пусть энергия 

и оптимизм помогут Вам в 
достижении новых высот в Вашей 
профессиональной деятельности!

Счастья, добра и благополучия Вам 
и Вашим близким!
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«Спорт становится средством воспитания тогда, 
когда он - любимое занятие каждого»

В. А. Сухомлинский

Многие родители не имеют возможности водить 
своего ребенка-дошкольника на дополнительные 
занятия. В такой ситуации может помочь тесное 
сотрудничество между детским садом и спортивной 
школой, которое и осуществляется в нашем детском 
саду уже второй год. Детская спортивная школа р.п. 
Куйтуна  расширила свою сферу деятельности, зачислив 
в свои ряды воспитанников детского сада «Незабудка».

Тренер-преподаватель Евгений Олегович Губанов 
ведет в детском саду комплексную, спортивно-
оздоровительную работу. Это дает возможность, как 
можно раньше обнаружить у детей способности к 
определенным видам спорта и помочь родителям 
в выборе для ребенка спортивной секции.

Цель совместной деятельности детского сада и 
спортивной школы — создать благоприятные условия 
для успешного воспитания и обучения дошкольников, 

охраны и укрепления их здоровья, физического развития 
и приобщения к спорту посредством сетевой формы 
реализации дополнительных образовательных программ.

23 сентября 2021 года воспитанник и МКДОУ 
детский сад «Незабудка» под руководством 
тренера Евгения Олеговича провели детские 
олимпийские игры в спортивном зале ДЮСШ. Это 
способствовало формированию волевых качеств, 
целеустремленности, выдержки, силы, ловкости, в детях 
воспитывалось желание побеждать и сопереживать.

Преподаватель продолжил прививать интерес 
к занятиям физическими упражнениями, 
активному образу жизни и совершенствовать 
уровень физической подготовки детей.

Олимпийские игры это одна из наших традиций. 
Они стали  частью не только физического, но и 
эстетического и нравственного воспитания ребенка. 
Сложные проблемы патриотического воспитания 
также  успешно решаем через формирование у детей 
чувства сопричастности к борьбе спортсменов своей 
Родины на мировых аренах. И наш девиз: «Кто любит 
Родину и свой народ – тот настоящий патриот!» 

Малые олимпийские игры в МКДОУ детский сад Малые олимпийские игры в МКДОУ детский сад 
«Незабудка» совместно с детской юношеской «Незабудка» совместно с детской юношеской 

спортивной школой.спортивной школой.
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
КУЙТУНСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

7 сентября 2021 г.            р.п. Куйтун                                              № 1181-п

О несении изменений в постановление администрации муниципального образования Куйтунский район от 
03.04.2019 года № 231-п «Об утверждении персонального состава административной комиссии муниципального 
образования Куйтунский район»

    
В соответствии с федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Законом Иркутской области от 08.05.2009 года № 20-ОЗ «О наделении 
органов местного самоуправления областными государственными полномочиями по определению персонального 
состава и обеспечению деятельности административных комиссий», законом Иркутской области от 29.12.2008 года 
№ 145-ОЗ «Об административных комиссиях в Иркутской области», распоряжением Правительства Иркутской 
области от 05.08.2009 года № 214/22-РП «Об образовании административной комиссии в муниципальном 
образовании Куйтунский район», ст. 37, 46 Устава муниципального образования Куйтунский район, администрация 
муниципального образования Куйтунский район

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования Куйтунский район от 03.04.2019 года 
№ 231-п «Об утверждении персонального состава административной комиссии муниципального образования 
Куйтунский район» следующие  изменения, состав комиссии изложить в новой редакции:

Председатель комиссии:
Головизина Виктория Анатольевна -  начальник управления по правовым вопросам, работе с архивом и кадрами 

администрации муниципального образования Куйтунский район.
Заместитель председателя комиссии:
Шаура Татьяна Дмитриевна -  директор муниципального казённого учреждения культуры «Куйтунская 

межпоселенческая районная библиотека».
Секретарь комиссии:
Непомнящая Наталья Викторовна  -  консультант - ответственный секретарь административной комиссии 

управления по правовым вопросам, работе с архивом и кадрами администрации муниципального образования 
Куйтунский район.

Члены комиссии:
1. Шестакова Татьяна Михайловна -  индивидуальный предприниматель (по согласованию).
2. Путова Ольга Викторовна -  начальник отдела архитектуры, строительства администрации муниципального 

образования Куйтунский район;
3. Молчанов Евгений Владимирович -  заместитель начальника-начальник ОУУП  ОУУП и ПДН  отдела  полиции 

(дислокация р.п. Куйтун) МО МВД России «Тулунский».
2.  Начальнику организационного отдела управления по правовым вопросам, работе с архивом и кадрами 

администрации муниципального образования Куйтунский район Рябиковой Т.А.:
- опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник Куйтунского района»;
- разместить в сетевом издании «Официальный сайт муниципального образования Куйтунский район» в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» куйтунскийрайон.рф;
-  внести информационную справку на сайте о внесении изменений.
3. Начальнику архивного отдела управления по правовым вопросам, работе с архивом и кадрами администрации 

муниципального образования Куйтунский район Хужеевой Е.В.:
- внести информационную справку в оригинал постановления администрации муниципального образования 

Куйтунский район от 03.04.2019 года № 231-п «Об утверждении персонального состава административной комиссии 
муниципального образования Куйтунский район» о внесении изменений.

4.   Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Мэр муниципального образования
Куйтунский район                                                                                                     А.П. Мари               
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Уважаемые пенсионеры, ветераны войны и труда, жители старшего поколения Куйтунского района!
Примите самые искренние поздравления с Международным Днем пожилых людей. Этот праздник – символ 

единства и преемственности поколений, связи времен.
В этот день мы с особой теплотой говорим о людях старшего поколения, у которых за плечами 

замечательные достижения и бесценный жизненный опыт. Мы преклоняемся перед вашей 
мудростью, всегда берём с вас пример. Ваши добрые и своевременные советы помогают нам в жизни.

Хочется, чтобы ваша душа оставалась молодой, задорной и красивой, чтобы вашей 
энергии и бодрости позавидовали многие, ведь возраст измеряется не годами, а состоянием 
души. Пусть вас никогда не посещает уныние, всегда будут рядом родные и близкие люди.

От всего сердца желаем вам крепкого здоровья и активного долголетия, душевного тепла и счастья. Пускай в доме 
царит благополучие, здоровья хватит на все планы, а в отношениях окружающих к вам преобладает уважение и почет.

С уважением, А.П.Мари мэр МО Куйтунский район 
Якубчик А.О. Председатель Думы МО Куйтунский район

ОГКУ «Управление социальной защиты 
населения по Куйтунскому району» 
искренне поздравляет всех граждан 

почтенного возраста 
с Днём пожилого человека!

За Вашими плечами большая жизнь.
Вы являете собой живую связь времён и поколений.
Ваши знания, мудрость и богатейший опыт 

особенно важны в современных условиях, 
когда наряду с инициативой молодых 
требуется жизненная мудрость старших.

Поздравляем всех, кто находится на заслуженном 
отдыхе или продолжает трудиться, несмотря на возраст.

Пусть преклонные годы не станут поводом 
для уныния, а жизненных сил хватит на долго!

Низкий поклон Вам за все.

Уважаемые жители Куйтунского района! 
От всей души поздравляю Вас, бесконечно дорогих нам людей – наших 

бабушек и дедушек, пап, мам с Днем пожилого человека. Это праздник 
человеческой мудрости и гражданской зрелости, которыми наделены 
люди, прошедшие войны и пережившие экономические потрясения.

В этот день нам хочется Вас особо поддержать, поблагодарить 
за вашу жизнестойкость и сказать, что вы нам очень дороги, 
мы ценим все, что вы сделали для будущего поколения.

Желаем Вам реализации всех ваших планов, пусть не покинет Вас энергия 
и активность, пусть окружают Вас только благодарные и любящие Вас люди.

Мы вам здоровья пожелаем,
Долгих лет, счастливых дней!
И пусть всегда Вас согревает

Забота внуков и детей!

С уважением Куйтунский районный Совет ветеранов.
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23 сентября 2021 года состоялась отчетно – выборная 
конференция Куйтунской районной общественной 
организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, 
вооруженных Сил и правоохранительных органов. 

Председатель районной общественной организации 
ветеранов Сапега Людмила Васильевна представила 
участникам конференции отчет о работе общественной 
организации ветеранов за 2019, 2020, 2021 годы.

Людмила Васильевна поблагодарила председателей 
советов ветеранов поселений за плодотворную 
работу, подчеркнув, что «нам досталось нелегкое 
время», имея ввиду эпидемиологическую 
обстановку в стране, когда продолжительное 
время пришлось работать дистанционно. 

В рамках конференции собравшимся был 
представлен отчет о работе ревизионной комиссии.

Участники конференции выбрали новый состав 
Совета Куйтунской районной общественной 
организации ветеранов.  Председателем избрана Сапега 
Людмила Васильевна, заместителем председателя 
– Ильин Александр Дмитриевич, ответственным 
секретарем - Замашную Алену Викторовну.

В ходе конференции избрали Бюро Куйтунской 
общественной организации ветеранов в составе 
15 человек и утвердили состав контрольно – 
ревизионной комиссии в составе 3 человек.

С приветственным словом к участникам 
конференции обратилась заместитель мэра 
муниципального образования Куйтунский район 
Кравченко Оксана Эдуардовна, которая рассказала 
о формах межведомственного взаимодействия 
между советом ветеранов и администрацией 
муниципального образования Куйтунский район.

В завершении мероприятия отчетно-
выборной конференции председатель совета 
ветеранов Сапега Л.В поздравила и наградила 
активные ветеранские организации Кундуйского, 
Каразейского и Лермонтовского поселений. 

Председатель совета пожелала 
дальнейших достижений и успехов в работе.

Отчетно-выборная конференцияОтчетно-выборная конференция
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«Отдел Государственной инспекции 
безопасности дорожного движения 

Межмуниципального отдела МВД России 
‘«Тулунский» объявляет прием граждан на 

службу. Предоставляются социальные гарантии:
- заработная плата: рядовой и младший 

начальствующий состав от 30 000 рублей; средний и 
старший начальствующий состав от 45 000 рублей;

- стаж службы исчисляется 1 месяц за 1,5 месяца 
(через 13,5 лет службы в органах внутренних дел у 
сотрудника появляется право выхода на пенсию); |

- отпуск от 55 календарных дней, бесплатный 
проезд к месту проведения отпуска на сотрудника 
и одного из члена его семьи. Предоставляется 
путевок для лечения в ведомственных санаторию- 
курортных или оздоровительных учреждениях.

Получить все необходимые справки можно дистанционно, без обращения в органы ПФР

Если возникает ситуация, когда при обращении в организацию требуется представить справку из Пенсионного 
фонда России, данный документ можно получить онлайн, не обращаясь в территориальные органы ПФР. В 
Личном кабинете гражданина на сайте Пенсионного фонда – es.pfrf.ru (логин и пароль используются от портала 
госулуг) можно заказать необходимую справку, например:

- Об отнесении гражданина к категории предпенсионера;
- О состоянии индивидуального лицевого счета (ИЛС);
- О произведенных выплатах за выбранный период;
- О праве на получение НСУ.
Полный список доступных справок размещен в Личном кабинете. Обращаем внимание на то, что в рамках оказания 

Государственных услуг, такие организации как: МВД, органы социальной защиты населения, центр занятости, служба судебных 
приставов и многие другие могут самостоятельно сделать запрос необходимых справок, предоставляемых Пенсионным фондом 
РФ.

Администрация муниципального образования Куйтунский район Иркутской области информирует вас о том, что 29 сентября 
2021 года в 10:00 по московскому времени в рамках деловой программы 25-й юбилейной выставки и форума «Безопасность 
и охрана труда» (БИОТ-2021) состоится бесплатная онлайн-конференция «Цифровизация охраны труда. Повышение 
производительности. Реалии. Вызовы. Перспективы».

На данной конференции будут обсуждаться вопросы внедрения современных цифровых технологий в различные сферы 
производства и их эффективное применение, также будут рассмотрены вопросы о существующих мерах поддержки разработки 
отечественных IT-решений и их внедрения. Крупнейшие работодатели страны (ПАО «Ростелеком», ГК «Росатом» и другие) 
поделятся своими практическими наработками с участниками, обсудят эти и другие вопросы с представителями органов 
государственной власти, отраслевыми экспертами и участниками конференции.

Регистрация на конференцию производится на сайте https://biot-asiz.ru. По вопросам участия можно обратиться по телефону: 
+7 (915) 107-80-80, а также по адресу электронной почты: delprog@biotexpo.ru.

Учитывая актуальность данного события, приглашаем организации всех форм собственности муниципального образования 
Куйтунский район, стать участниками вышеуказанной конференции.

Савина И.А.
 консультант по управлению охраной труда экономического управления администрации 

муниципального образования Куйтунский район
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 Администрация муниципального образования Куйтунский район Иркутской области информирует вас о том, 
что с 19 сентября 2021 года вступает в силу новые Правила финансового обеспечения предупредительных мер по 
сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного 
лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами (далее – 
Правила), утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации (далее – Минтруд 
России) от 14 июля 2021 года № 467н, которые заменят Правила финансового обеспечения предупредительных мер, 
утвержденные приказом Минтруда России от 10 декабря 2012 года № 580н.

Пунктом 3 приказа № 467н установлено, что в 2021 году страхователи в срок до 1 октября 2021 года могут 
обратиться в орган Фонда социального страхования Российской Федерации (далее – Фонд) по месту регистрации с 
заявлениями о финансовом обеспечении предупредительных мер (далее – финансовое обеспечение) по сокращению 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения 
работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.

Кроме того, в 2021 году за счет Фонда социального страхования можно будет произвести финансирование 
профилактики COVID-19, перечень предупредительных мер дополнен новыми предупредительными мерами по 
предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также новой предупредительной 
мерой по мониторингу на рабочем месте состояния здоровья работника.

Страхователь направляет на финансовое обеспечение до 20 % сумм страховых взносов, начисленных им за 
предшествующий календарный год, за вычетом расходов, произведенных в предшествующем календарном году 
на выплату пособий по временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями на производстве или 
профессиональными заболеваниями и на оплату отпуска застрахованного лица (сверх ежегодного оплачиваемого 
отпуска, установленного законодательством Российской Федерации) на весь период его лечения и проезда к месту 
лечения и обратно.

Объем средств, направляемых на указанные цели, может быть увеличен до 30 % сумм страховых взносов, 
начисленных за предшествующий календарный год, за вычетом расходов, произведенных в предшествующем 
календарном году на выплату пособий по временной нетрудоспособности в связи с несчастными случаями на 
производстве или профессиональными заболеваниями и на оплату отпуска застрахованного лица (сверх ежегодного 
оплачиваемого отпуска, установленного законодательством Российской Федерации) на весь период его лечения и 
проезда к месту лечения и обратно, при условии направления страхователем дополнительного объема средств на 
санаторно-курортное лечение работников не ранее чем за пять лет до достижения ими возраста, дающего право на 
назначение страховой пенсии по старости в соответствии с пенсионным законодательством.

В случае если страхователь с численностью работающих до 100 человек не осуществлял два последовательных 
календарных года, предшествующие текущему финансовому году, финансовое обеспечение, объем средств, 
направляемых таким страхователем на финансовое обеспечение указанных мер, рассчитывается исходя из отчетных 
данных за три последовательных календарных года, предшествующие текущему финансовому году,

Продолжение на стр.10

НОВЫЕ ПРАВИЛА ФИНАНСОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ НОВЫЕ ПРАВИЛА ФИНАНСОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕРПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР
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Учебный день в музееУчебный день в музее
Так вышло, что учебные заведения являются 

идеальным местом для размещения избирательных 
участков, поскольку соответствуют всем необходимым 
для этого требованиям. Но в день голосования там 
недопустимо присутствие детей, а учебные занятия в этот 
день не отменяются. Поэтому педагоги нашли выход из 
ситуации, приведя детей в музей. Нет, мы не устраивали 
им уроки математики или физики. Мы очень хотели 
воспитать у них краелюбие. Ведь без любви к родному 
краю, к его истории и культуре, невозможно становление 
личности, это часть мировоззрения любого человека. 
Можно изучать историю по книгам, по материалам 
сети Интернет, но ничего не даст столько информации, 
столько эмоций, как соприкосновение вживую с 
артефактами. И неважно, сколько тебе лет, шесть 
или шестнадцать, каждый от общения с экспонатами 
получает что-то свое, незабываемое и полезное. 

Учащиеся начального и среднего звена первой школы 
райцентра в первый день выборов посетили выставку 
одежды. Захватывающий рассказ о том, как из маленького 
зернышка льна можно получить полотно, чтобы сшить 
платье, равнодушным не оставил никого. А вот и гребень, 
и прялка, и веретено. Вот и конечный результат – льняные 
платья удивительного кроя и пошива, украшенные 
вышивкой и мережкой очень тонкой работы. Как это 
может не восхитить? От одежды двухсотлетней давности 
плавно переходим к самым «молодым» экспонатам,

 которым лет по сорок. Главный хранитель музейных 
фондов рассказывала об истории каждого экспоната, как 
и из чего это изготавливали. Окончив экскурсию обзором 
школьной формы, школьники продолжили занятия в 
музее знакомством с обучением в старой школе. Как 
появились первые школы на Руси, кто и чему в них учил, 
кто такие двоечники и однокашники в понимании тех 
времен, как читали, чем и на чем писали наши предки, 
в чем разница между отметками и оценками, как и за 
что наказывали школяров – все это ребята теперь знают. 

Бурю эмоций у школьников вызвала возможность 
испытать себя в стоянии на горохе. А еще – возможность 
пописать гусиным пером, как в былые времена. 

Старшеклассники участвовали в квесте. Чтобы 
ответить на часть вопросов, необходимо было считать 
QR-коды. Поскольку молодежь с гаджетами на «ты», 
то ни у кого не возникло проблем ни с установкой 
программы сканера, ни в его использовании. Один из 
классов, собираясь к нам, устроил акцию: «Идешь в музей 
– возьми с собой друга». Поэтому очень многолюдно 
было. Наши небольшие экспозиционные залы 
казались заполненными сполна. Но молодежь быстро 
рассредоточилась по всему музею в поисках ответов на 
задания, и сложностей не возникло. Для того, чтобы найти 
ответ на вопрос, подросткам необходимо было прочитать 
информацию на стендах, выбрать нужное и записать в 
маршрутном листе результат. Так, ища ответы, считывая 
информацию, в непринужденной форме молодежь 
получала новые знания по истории своей малой родины. 

Очень надеемся, что этот учебный день 
прошел для всех наших посетителей с пользой. А 
главное, никто не получил отметок (хотя розги 
для их проставления стоят на видном месте). 

Елена Кравцова,
научный сотрудник музея
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Акция «Твори добро»
 Волонтёры Тулинской школы вышли на помощь 
старшему поколению. Ребята 9 класса помогли 
убрать урожай картофеля бабушке, которая 

живёт одна.
Выражаем огромную благодарность ребятам 

9 класса за помощь в уборке урожая картофеля 
бабушке Любе. Старшее поколение помнит, что 
таких детей называли Тимуровцы, сейчас есть 
современное название-волонтеры! Но суть не 

меняется- помощь, уважение, поддержка старшего 
поколения всегда была и остаётся хорошим и 

полезным делом. 
Администрация Тулинской СОШ

Твори  добро на радость детям!
   Под таким девизом прошла акция «Дари 

добро», которую открыла директор МКОУ 
Карымской СОШ Ващенко Нина Феогеновна. 
Первый подарок детям подарило солнышко,         

которое блистало яркими, тёплыми лучами. 
   Греднева Ирина Владимировна педагог-

организатор провела разные конкурсы на 
знание сказок, пословиц и др. 

   20 сентября 2021 года для детей 
начального уровня стало поистине 

праздничным. Огромное количество мягких 
игрушек, цветных карандашей, тетрадок, 

книг, шоколада приготовили для ребят 
педагоги, родители, старшеклассники.

24 сентября в рамках патриотического 
воспитания, учащиеся 5-6 классов МКОУ 

Каранцайской ООШ под руководством 
классного руководителя Каверга Э.В, 
ходили к мемориальному памятнику. 
Ребята убирали листья, сухую траву 

возле памятника. Вспомнили имена своих 
прадедов, которые отдали свои жизни во 
время ВОВ за мирное небо над головой.

23 сентября Харикскую СОШ посетили 
специалисты ЦЗН Куйтунского района для 
встречи с учащимися 9-11 классов. Формат 

встречи понравился всем участникам: 
демонстрация двух информационных 

роликов, рассказ о работе Центра и диалог 
с учениками. Профессиональный подход 
специалистов позволил заинтересовать 
старшеклассников, которые задавали 

волнующие их вопросы о будущей профессии.
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 и не может превышать сумму страховых взносов, начисленных им за текущий финансовый год, за вычетом расходов, 

произведенных в текущем календарном году на выплату пособий по временной нетрудоспособности в связи с несчастными 
случаями на производстве или профессиональными заболеваниями и на оплату отпуска застрахованного лица (сверх ежегодного 
оплачиваемого отпуска, установленного законодательством Российской Федерации) на весь период его лечения и проезда к месту 
лечения и обратно.

Финансовому обеспечению за счет сумм страховых взносов подлежат расходы страхователя на следующие предупредительные 
меры:

а) проведение специальной оценки условий труда;
б) реализация мероприятий по приведению уровней воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на 

рабочих местах в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда;
в) обучение по охране труда и (или) обучение по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, а также 

действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте следующих категорий работников:
руководители организаций малого предпринимательства;
работники организаций малого предпринимательства (с численностью работников до 50 человек), на которых возложены 

обязанности специалистов по охране труда;
руководители (в том числе руководители структурных подразделений) государственных (муниципальных) учреждений;
руководители и специалисты служб охраны труда организаций;
члены комитетов (комиссий) по охране труда;
уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 

представительных органов;
отдельные категории работников организаций, отнесенных в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации к опасным производственным объектам, подлежащих обязательному обучению по охране труда в установленном 
порядке 1 или обучению по вопросам безопасного ведения работ, в том числе горных работ, и действиям в случае аварии 
или инцидента на опасном производственном объекте (в случае, если обучение проводится с отрывом от производства в 
организации, осуществляющей образовательную деятельность);

г) приобретение работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, 
выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением, средств индивидуальной защиты, 
изготовленных на территории государств - членов Евразийского экономического союза, в соответствии с типовыми нормами 
бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты (далее соответственно – 
СИЗ, типовые нормы) и (или) на основании результатов проведения специальной оценки условий труда, а также смывающих и 
(или) обезвреживающих средств;

д) санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными 
факторами (исключая размещение в номерах высшей категории);

е) проведение обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников 2;
ж) обеспечение лечебно-профилактическим питанием (далее – ЛПП) работников, для которых указанное питание 

предусмотрено Перечнем производств, профессий и должностей, работа в которых дает право на бесплатное получение 
лечебно-профилактического питания в связи с особо вредными условиями труда, утвержденным приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 16 февраля 2009 г. № 46н (с изменениями от 27 февраля 2019 
г. № 125н (далее – Перечень);

з) приобретение страхователями, работники которых проходят обязательные предсменные (послесменные) и (или) 
предрейсовые (послерейсовые) медицинские осмотры, медицинских изделий для количественного определения алкоголя в 
выдыхаемом воздухе, а также для определения наличия психоактивных веществ в моче, зарегистрированных в установленном 
порядке 3;

и) приобретение страхователями, осуществляющими пассажирские и грузовые перевозки, приборов контроля за режимом 
труда и отдыха водителей (тахографов);

к) приобретение страхователями аптечек для оказания первой помощи;
л) приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, 

оборудования, непосредственно предназначенных для обеспечения безопасности работников и (или) контроля за безопасным 
ведением работ в рамках технологических процессов, в том числе на подземных работах;

м) приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, 
оборудования, непосредственно обеспечивающих проведение обучения по вопросам безопасного ведения работ, в том числе 
горных работ, и действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте и (или) дистанционную видео- 
и аудио фиксацию инструктажей, обучения и иных форм подготовки работников по безопасному производству работ, а также 
хранение результатов такой фиксации;

н) санаторно-курортное лечение работников не ранее чем за пять лет до достижения ими возраста, дающего право на 
назначение страховой пенсии по старости в соответствии с пенсионным законодательством Российской Федерации (исключая 
размещение в номерах высшей категории);

о) приобретение отдельных приборов, устройств, оборудования и (или) комплексов (систем) приборов, устройств, 
оборудования, сервисов, систем, непосредственно предназначенных для мониторинга на рабочем месте состояния здоровья 
работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.

Сообщаем, что Вы имеете возможность получить в срок до 1 октября 2021 года денежные средства на финансовое обеспечение.
По вопросам финансового обеспечения в экономическое управление администрации муниципального образования 

Куйтунский район по телефону – 8 (39536) 5-11-48 доб. 1028 (Савина Ирина Александровна) или по адресу e-mail: adminkuitun@
rambler.ru.                                                                                                                                                                                                        Савина И.А.

консультант по управлению охраной труда экономического управления администрации
муниципального образования Куйтунский район
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ПОЛОЖЕНИЕ

 о районном конкурсе  видеороликов  «Лайфхак от папы»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 1.1. Настоящее положение определяет цель, задачи и порядок проведения конкурса «Лайфхак от папы» (далее 

Конкурс) организованного в  рамках празднования Дня отца в Иркутской области (третье воскресенье октября), 
утвержденного Указом губернатора от 04 августа 2020 года N 226-уг.

1.2. Организаторами конкурса являются Муниципального  казенное учреждение культуры  «Куйтунская 
межпоселенческая районная библиотека» (далее МКУК «КМРБ») и Районная общественная организация «Совет 
женщин Куйтунского района».

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ
2.1. Цель: Популяризация традиционной семьи и семейных ценностей, для формирования образа благополучной 

семьи.
2.2. Задачи:
- Формирование положительного образа отца, как примера подражания для молодого поколения.
-Повышение значимости роли отца в семье и обществе, пропаганда отцовства.
- Развитие творческого потенциала семей Куйтунского района.

3. ИДЕЯ И СОДЕРЖАНИЕ КОНКУРСА
3.1. Место проведения Конкурса: интернет-страница  МКУК «КМРБ» в  социальной  сети Одноклассники.ru.
3.2. В Конкурсе оцениваются видео, на котором  в кадре обязательно должен присутствовать  отец семьи, 

показывающий  свой лайфхак, т.е. ценные рекомендации, которые  сделают жизнь родителя проще - от вопросов 
питания до проблем безопасности. 

4. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯКОНКУРСА
4.1. Сроки проведения Конкурса: 25  сентября -15 октября  2021 г.
4.2  Конкурсные материалы (заявка и видеофайл)  принимаются по 10 октября 2021 г. включительно, до 18-00часов 

(по местному времени).
5. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА:

5.1.Участниками Конкурса  могут стать  отцы семей проживающих на территории Куйтунского района, не 
зависимо от возраста.

6. ТРЕБОВАНИЯ К КОНКУРСНЫМ МАТЕРИАЛАМ:
6.1. Заявка на участие в конкурсе заполняется в соответствии с представленной в данном Положении формой 

(п.9).
6.2.Видеозапись продолжительностью не более 3-х минут, с хорошим качеством аудио и видеоматериала.
6.4. На Конкурс не принимаются видеоматериалы, содержащие ненормативную лексику, сцены насилия, 

порнографии, призывы к экстремизму.
6.5. Организаторы оставляют за собой право так же отказать в участии в Конкурсе, если представленные материалы 

не соответствуют критериям идеи Конкурса, его цели и задачам.
7. ПОРЯДОК 

ПРИЕМА И РАЗМЕЩЕНИЯ ЗАЯВОК  И РАБОТ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
7.1..Для участия в Конкурсе необходимо отправить заявку и  видео на электронный адрес МКУК «КМРБ»  

krb2007_65@mail.ru 
7.2. Работы (видеоролик) принятые на Конкурс  размещаются на странице МКУК «КМРБ» в социальной сети 

Одноклассники.ru.
8. ПОРЯДОК

 ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПОБЕДИТЕЛЕЙ И ПОДВЕДЕНИЯ ИТОГОВ КОНКУРСА.
8.1. Оргкомитет рассматривает представленные материалы и подводит итоги конкурса по количеству набранных 

«лайков», оставляя за собой право на поощрение участников в специальных номинациях.
8.2. Итоги конкурса и награждение победителей состоится  15 октября, а также будут опубликованы на официальном 

сайте МКУК «Куйтунская межпоселенческая районная библиотека»
9. ФОРМА ЗАЯВКИ НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ:

 Заявка 
На участие в районном конкурсе видеороликов «Лайфхак от папы»

 

Ф.И.О.
(полностью)

Место жительства
( населенный пунк Куй-

тунского района)

Название видеоролика Контактный телефон
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21 сентября 2021г. в 05:29 на телефон 101 поступило 
сообщение о пожаре в п. Куйтун по ул. Матросова. 
На тушение пожара привлекалось подразделение 21 
пожарно-спасательной части 2 АЦ 40 из 5 человек. 
На момент прибытия первого подразделения 
выяснилось, что горит кровля жилого дома, есть угроза 
распространения пожара на рядом стоящие строения. 
В результате пожара огнём повреждена кровля жилого 
дома на площади 25кв.м., кровля дровяника на 
площади 4кв.м. Общая площадь пожара составила 29м.
кв. Условия развития пожара - позднее обнаружение. 
Причина пожара - виновное лицо - устанавливается. 

Уважаемые жители и гости Куйтуна и Куйтунского 
района! Убедительная просьба: соблюдайте 
правила пожарной безопасности в быту при 
использовании электрооборудования, особенно с 
началом отопительного сезона. 21ПСЧ настоятельно 
рекомендует проверить силовые и токоведущие 
сети внутри жилых домов и домовой территории. 
При выявлении видимых повреждений принять 
меры к устранению, тоже самое рекомендуется и 
с отопительными печами. Помните пожар легче 
предупредить, чем устранять его последствия. 

Телефон пожарной охраны 101 и 112.

В рамках месячника безопасности детей 
в Куйтунском районе проводятся учебные 
эвакуации по отработке действий при пожаре.

23 сентября 2021 года в МКОУ «СОШ № 1» р.п. 
Куйтун прошла тренировка, посвященная отработке 
действий работников школы и обучающихся по 
эвакуации при возникновении пожара в школе. 

Школа — это одно из мест массового пребывания 
людей. При возгорании часто происходит паника и 
давка, в которых могут погибнуть дети. Чтобы такого 
не произошло, проводят учебные тренировки, которые 
помогут стать внимательными, концентрироваться 
только на необходимом. И при этом позволяет 
распределить роли и обязанности при эвакуации. 
Учебная эвакуация — это одно из очень важных, 
ответственных и сложных мероприятий в системе 
мер по обеспечению пожарной безопасности в 
образовательном учреждении. Целью тренировки было 
приобретение практических навыков по эвакуации при 
возникновении пожара работниками и обучающимися. 
Во время тренировки были эвакуированы 361 
учащийся и 63 человека преподавательского состава 
и обслуживающего персонала. Анализ проведенного 
мероприятия показал, что педагогический и 
технический персонал, учащиеся школы в целом освоили 
необходимые знания, умения и навыки поведения в 

условиях экстремальных ситуаций. Запланированное 
мероприятие проведено организованно, в 
установленные сроки и с соблюдением всех необходимых 
мер безопасности. Действие преподавательского, 
обслуживающего состава и обучающихся школы при 
эвакуации при пожаре оценены на хорошо. Такие 
учения являются профилактикой безопасности 
жизнедеятельности в образовательных учреждениях.

Сообщает служба 01Сообщает служба 01

В рамках месячника безопасности детей В рамках месячника безопасности детей 
в Куйтунском районе проводятся учебные в Куйтунском районе проводятся учебные 

эвакуации по отработке действий при пожареэвакуации по отработке действий при пожаре
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23 сентября 2021 г. ребята из группы «Фантазёры» 
МКДОУ «Детский сад «Тополёк» отправились на 
экскурсию в пожарную часть. Такие экскурсии помогают 
дошкольникам ближе познакомиться с профессией 
пожарного, а также закрепить знания о правилах 
безопасного обращения с огнем. Сотрудники пожарной 
части побеседовали с детьми, познакомили их со 
специальной одеждой пожарного. С восторгом ребята 
примеряли шлем, рассматривали пожарные машины 
и тушили пожар. Многие смогли посидеть за рулем и 
ощутить себя бесстрашным пожарным. Профессия 
пожарного считается одной из самых опасных в мире, 
требует необыкновенного личного мужества и отваги.   
Кто знает, может через несколько лет кто-то из ребят 
вернется в пожарную часть не на экскурсию, а на работу!

Экскурсия была очень полезна и позволила 
каждому ребенку получить знания о причинах 
возникновения пожара и умения действовать в 
экстренных ситуациях (при возникновении пожара).

27 сентября 2021 года в администрации муниципального 
образования Куйтунский район прошло заседание 
межведомственной рабочей группы по предотвращению 
распространения коронавирусной инфекции. 

По данным Роспотребнадзора на 27 сентября 2021 
года всего с начала эпидемии в Куйтунском районе 
зарегистрировано 2505 случаев коронавирусной 
инфекции.  Выздоровело - 2156, умерло – 49, на 
стационарном лечении находится 65 человек, на 
амбулаторном 136. Три школы (Усть-Када, Барлук, 
Каразей) переведены на дистанционное обучение.

На сегодняшний день на территории Куйтунского 
района привились 8026 человек. Призываем 
вас, уважаемые жители Куйтунского района, 
не откладывать вакцинацию от коронавируса.

По решению межведомственной группы будут 
продолжаться рейдовые проверки объектов торговли, 
общественного питания и образовательные организации. 

Убедительно просим жителей Куйтунского района 
соблюдать все необходимые рекомендации врачей и властей. 

Берегите себя, своих близких!

Извещение
о возможности предоставления земельного участка в аренду для ведения личного подсобного 

хозяйства
Администрация муниципального образования Куйтунский район в соответствии со статьей 39.18 Земельного кодекса 

Российской Федерации извещает о возможности предоставления земельного участка в аренду сроком на 20 лет, который 
предстоит образовать из земель государственная собственность, на которые не разграничена: 

категория земель – земли населенных пунктов;
разрешенное использование – для ведения личного подсобного хозяйства;
кадастровый номер – 38:10:170604:596;
площадь в соответствии со схемой расположения земельного участка - 10000 кв. м;
расположенный по адресу: Российская Федерация,  Иркутская область, Куйтунский район, с. Чеботариха, ул. Зелёная, 39.

Экскурсия в пожарную частьЭкскурсия в пожарную часть

Заседание рабочей группыЗаседание рабочей группы

Официальная информацияОфициальная информация
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Граждане и крестьянские (фермерские) хозяйства заинтересованные в заключении договора аренды земельного 

участка в течение 30 (тридцати) дней со дня опубликования настоящего извещения в газете «Вестник Куйтунского 
района» и размещения в сетевом издании «Официальный сайт муниципального образования Куйтунский район»в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» куйтунскийрайон.рф вправе подавать заявления о намерении 
участвовать в аукционе по заключению договора аренды земельного  участка.

Адрес и время приема граждан для ознакомления со схемой расположения земельного участка : МКУ «КУМИ 
администрации муниципального образования Куйтунский район», Иркутская область, Куйтунский район, р.п.Куйтун, 
ул. Карла Маркса, 19,   с 8:30 мин. до 17:30 мин. местного времени в рабочие дни (перерыв с 13 час. 00 мин. до 14 час. 00 
мин.  местного времени).  

Способ подачи заявления - Заявления подаются в адрес Администрации муниципального образования Куйтунский 
район лично или посредством почтовой связи.

Адрес и время подачи заявления - МКУ «КУМИ администрации муниципального образования Куйтунский район», 
Иркутская область, Куйтунский район, р.п.Куйтун, ул. Карла Маркса, 19,  с 8:30 мин. до 17:30 мин. местного времени 
в рабочие дни (перерыв с 13 час. 00 мин. до 14 час. 00 мин.  местного времени).  Почтовый адрес: 665302, Иркутская 
область, Куйтунский район, р.п.Куйтун, ул. Карла Маркса, 18, Адрес электронной почты:  kumi_kuitun@mail.ru.  Тел. 
8(93536)5-19-73.

ВНИМАНИЮ ГРАЖДАН ПОПАВШИХ В ЗОНУ ПАВОДКА В ИЮЛЕ 2019 ГОДА!
ОГКУ «Управление социальной защиты населения по Куйтунскому району» информирует:

На основании постановления Правительства Иркутской области от 15 сентября 2021 года № 654-пп 
внесены изменения в Положение о порядке и условиях предоставления гражданам, жилые помещения 
которых утрачены в результате чрезвычайной ситуации, сложившейся в результате наводнения, вызванного 

сильными дождями, прошедшими в июне-июле 2019 года на территории Иркутской области, социальной выплаты на 
приобретение или строительство жилого помещения.

Граждане, право на получение социальной выплаты которых подтверждено судебным решением, либо на основании 
повторного обследования жилого помещения, или его (их) представитель в срок до 1 октября 2021 года включительно 
обращаются с заявлением о выдаче свидетельства в учреждение по месту жительства гражданина.

Более подробную информацию можно получить в областном государственном казенном учреждении «Управление 
социальной защиты населения» по Куйтунскому району» по адресу:р.п. Куйтун, ул. Лизы Чайкиной, 3 (каб. № 4).

Телефон 8-(395-36)-5-20-99

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ Р.П. КУЙТУН И КУЙТУНСКОГО РАЙОНА!
    ОГКУ «УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ПО КУЙТУНСКОМУ РАЙОНУ»

ПРОДОЛЖАЕТ ПРИЁМ ДОКУМЕНТОВ НА НОВОГОДНИЕ ПОДАРКИ
1. На основании положения о порядке организации проведения мероприятий, связанных с новогодними 

праздниками для детей (утв. Приказом Министерства социального развития, опеки и попечительства 
Иркутской области от 8 сентября 2011г. № 118-МПР) (с изменениями от 10 апреля 2017г.).

НОВОГОДНИЙ ПОДАРОК в 2021 году предоставляется следующей категории детей, в возрасте от 3 лет до 14 лет 
(включительно):

а) детям из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;
б) детям-инвалидам;
в) ВИЧ-инфицированным детям.
2. Заявление и документы на предоставление новогоднего подарка подаются в ОГКУ «Управление социальной защиты 

населения по Куйтунскому району» (каб.  № 4) лично родителем (законным представителем) ребенка
 в срок до 6 декабря 2021г.
3. К заявлению прилагаются следующие документы:
а) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя) ребенка;
б) документ, подтверждающий полномочия законного представителя ребенка (акт о назначении опекуна (попечителя), 

договор о передаче ребенка на воспитание в семью; акт органа опеки и попечительства о помещении ребенка под надзор 
в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей), - для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей;

в) свидетельство о рождении ребенка (детей);
г) справка, подтверждающая факт установления инвалидности, выдаваемая федеральным государственным 

учреждением медико-социальной экспертизы, - для детей-инвалидов;
д) справка, подтверждающая диагноз ВИЧ-инфицированного, выдаваемая клинико-экспертной комиссией - для ВИЧ-

инфицированных детей.
Основанием для отказа в предоставлении новогоднего подарка является:
а) несоответствие ребенка категориям, указанным в п.1;
б) обращение родителя (законного представителя) ребенка с заявлением о предоставлении новогоднего подарка с 

нарушением срока, указанного в п.2.
в) представление неполного перечня документов в п. 3
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Благотворительная акция «Дари добро» Благотворительная акция «Дари добро» 
23 сентября в Куйтунском районе прошла 

благотворительная акция «Дари добро», 
организованная Управлением социальной защиты 
населения по Куйтунскому району, благотворительным 
фондом «Сначала», благотворительным магазином 
«Вторник» совместно с администрацией Куйтунского 
городского поселения, комплексным центром 
социального обслуживания населения Куйтунского 
района, центром помощи детям, оставшимся 
без попечения родителей Куйтунского района.

Встреча проходила на территории комплексного  
центра социального обслуживания населения 
Куйтунского района. С приветственным словом к гостям 
обратились директор ОГКУ «УСЗН по Куйтунскому 
району» Шупрунова Татьяна Петровна и глава 
Куйтунского городского поселения Яковлева Людмила 
Иннокентьевна, которые выразили благодарность за 
оказанную благотворительную помощь многодетным 
семьям, имеющим детей, семьям, попавшим в 
трудную жизненную ситуацию, проживающим 
на территории Куйтунского района, и вручили 
основателю благотворительного фонда, Первенецкой 
Светлане Евгеньевне, благодарственное письмо, 
которое попадет к ней в руки через ее представителей. 

В рамках благотворительной акции «Дари 
добро» более 50  многодетных малообеспеченных 
семей Куйтунского района получили 
благотворительную помощь в форме одежды и обуви.

Как хорошо, что в мире есть добрые люди!
Спешите делать добрые дела, ведь мир держится на 

добрых поступках. Совершайте добрые дела безоценочно, 
и все хорошее обязательно вернется к вам многократно.
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В июле 2021 года ОГКУ «Управление социальной 
защиты населения по Куйтунскому району» был 
проведен областной этап конкурса по развитию 
личного подсобного хозяйства среди многодетных 
семей Куйтунского района, воспитывающих 5 и более 
детей,  «Лучшая семейная усадьба».

Участие в муниципальном этапе конкурса приняли 2 
семьи из Куйтунского района: семья Головня Натальи 
Ивановны и Александра Николаевича, проживающие в 
п. Уховский, семья Саяхутдиновой Марии Васильевны, 
проживающие в р.п. Куйтун.

По результатам областного этапа конкурса в 
номинации «Лучшая сельская усадьба» среди семей, 
воспитывающих 5 и более детей, не достигших возраста 
18 лет, поощрительное место заняла семья Головня 
Натальи Ивановны и Александра Николаевича, а 
в номинации «Лучшая городская усадьба» среди 
семей, воспитывающих 5 и более детей, не достигших 
возраста 18 лет, поощрительное место заняла   семья 
Саяхутдиновой Марии Васильевны.

В адрес лауреатов было сказано много добрых слов, 
поздравлений. Семьям, занявшим поощрительные 
места в конкурсе, были вручены дипломы лауреатов 
и денежные вознаграждения. Коллектив ОГКУ 
«Управление социальной защиты населения по 
Куйтунскому району» поздравляет победителей! 
Желает участникам дальнейших успехов и побед! Быть 
примером для своих земляков!

Подведены итоги ежегодного конкурса по развитию Подведены итоги ежегодного конкурса по развитию 
личного подсобного хозяйства среди многодетных личного подсобного хозяйства среди многодетных 

семей Куйтунского района «Лучшая семейная усадьба»семей Куйтунского района «Лучшая семейная усадьба»
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